
Ehemaligen Befragung 
 
Seit 2007 werden an unserer Schule Befragungen unserer ehemaligen Schülerinnen 
und Schüler durchgeführt. Sie finden regelmäßig alle 2 - 3 Jahre statt. In den bis 
heute durchgeführten Befragungen wurden die Ehemaligen nach folgenden über-
greifenden Kompetenzen befragt: Kommunikationsfähigkeit, Konfliktfähigkeit, 
Arbeitsmethodik, Selbständigkeit, Präsentationsfähigkeit, Problemlösefähigkeit, Ko-
operationsfähigkeit, Teamfähigkeit, Verantwortungsbereitschaft und Toleranz.  
 
Auf der einen Seite befragen wir, wie stark diese Kompetenzen in der Schule ver-
mittelt wurden, auf der anderen Seite wollen wir wissen, in welchem Maße, diese 
Kompetenzen von den Ehemaligen in ihrem aktuellen Tätigkeits- bzw. Wirkungs-
bereich benötigt werden. Diskrepanzen zwischen den vermittelten und benötigten 
Kompetenzen bedeuten für uns Handlungsbedarf. Denn unser Ziel ist, unsere Unter-
richtsprozesse so zu gestalten und weiterzuentwickeln, dass das vermittelte Wissen 
und die vermittelten Kompetenzen unsere Schülerinnen und Schüler auf ihr Leben 
optimal vorbereiten. 
 
Hier einige ausgewählte Ergebnisse der neuesten Befragung: 
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Selbstständigkeit

vermittelt 0,3158 0,4868 0,1447 0,0132

benötigt 0,3816 0,3421 0,1316 0,0263

häufig teilw. kaum nie 
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Präsentationsfähigkeit

vermittelt 0,4474 0,3553 0,0921 0,0658

benötigt 0,3816 0,3421 0,1316 0,0263

häufig teilw. kaum nie
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Teamfähigkeit

vermittelt 0,3684 0,3947 0,1447 0,0526

benötigt 0,6711 0,1579 0,0263 0,0263

häufig teilw. kaum nie
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Kooperationsfähigkeit

vermittelt 0,1842 0,4737 0,25 0,0526

benötigt 0,4342 0,3684 0,0658 0,0132

häufig teilw. kaum nie


